ALAPITO JAVADALMAZASI SZABALYZATA

Cegléd Varos Onkorményzata altal alapitott Ceglédi TV Varosi Televizio Egyszemélyes K6zhaszni
Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag (2700 Cegléd, Teleki u. 12. )vonatkozéasaban, Alapitdi
hataskorben a koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérél sz616 2009. évi
CXXIL térvény (tovabbiakban: torvény) 5.§ (3) bekezdésében meghatarozottakra figyelemmel, az
alabbi Javadalmazasi Szabélyzatot (tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja meg:

A iigyvezetd és a Feliigyeld Bizottsagi tagok felett valamennyi tisztség ellatasihoz kapcsol6dé jogot

Cegléd Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gyakorolja.

1.) A SZABALYZAT HATALYA

Jelen szabalyzat hatalya Cegléd Varos Onkormanyzatanak (tovabbiakban: Alapit6) altal alapitott
Ceglédi TV Varosi Televizio Egyszemélyes K&zhasznti Nonprofit Korlatolt Felelosségili Tarsasag
(2700 Cegléd, Teleki u. 12., a tovabbiakban: Tarsasag) iligyvezet6jére, Feliigyel6 Bizottsagra,
valamint az Mt. 188.§ (1) bekezdése, vagy a 188/A § (1) bekezdése hatalya es6 munkavéllalékra

terjed ki.

2.) AZ UGYVEZETO JOGVISZONYANAK LETESITESE

Az Alapité dontése alapjan az Ugyvezet6vel megbizasi jogviszony létesitésere keriil sor.

2.1.) AZ UGYVEZETO JAVADALMAZASA

2.1.1. A igyvezetd javadalmazasanak aranyosnak kell lennie a Tarsasag altal ellatott feladat
terjedelmével, a munkavégzéssel, a felelosség mértékével, a Tarsasag gazdasagi eredményével, a
Tarsasdg gazdalkodasaval, a Tarsasag altal mikddtetett Onkorményzati vagyonnal és a
foglalkoztatottak 1étszamaval.

212. A jelen szabalyzatban rogzitett adhaté juttatdsok mértékérol Cegléd Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete jogosult donteni.

2.2.) AZ UGYVEZETO MEGBIZASI DiJA

22.1. A iigyvezetd megbizasi dijat Cegléd Varos Onkorményzaténak Képviseld-testiilete hatarozza
meg. Megbizasi dija a mérleg elfogadasaval egyidejiileg feliilvizsgéalhato.

2.2.2. Az Ugyvezeté megbizasi dija nem lehet tobb, mint a Magyar Nemzeti Bank Elnokének
fizetésének 1/12 részének 1/4-¢.

2.3.) AZ UGYVEZETO EVES PREMIUMA

A prémium meghatarozasara az lizleti terv és az éves beszamol6 elfogadasat kovetden egyidejiileg

keriilhet sor. A prémiumrdl a munkaltatéi jogokat gyakorl6, Cegléd Varos Polgarmestere jogosult
donteni.
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A prémiumban részesitésnek igazodnia kell a Térsasag gazdasagi eredményéhez, a Tarsasig
gazdalkodasahoz, vagyonahoz, a Tarsasag altal ellatott feladat terjedelméhez, foglalkoztatottak
létszaméhoz, valamint az értékesités nett6 arbevételéhez, tekintettel a Tarsasdg miikodési formajara.

Az éves szinten elérheté prémium Gsszege legfeljebb az éves brutté alapbér 50 %-a lehet.

2.4.) AZ UGYVEZETO KOLTSEGTERITESE ES EGYEB JUTTATASOK
A Tarsasag ligyvezetdje jogosult:

o Sajat gépkocsi hasznalata esetén koltségtéritésre, utnyilvantartas alapjan.

3.) AFELUGYELO BIZOTTSAGI TAGOK DIJAZASA

A Feliigyeld Bizottsag tagjainak dijazdsat megvalasztasukkor Cegléd Varos Onkorményzat
Képviselo-testiilete tulajdonosi jogkdrében eljarva hatarozza meg, az alabbiak figyelembe vételével.

A Feliigyel6 Bizottsag elndkének dijazasa nem haladhatja meg a mindenkori legkisebb munkabér
Otszorosét, a tagok dijazasa a mindenkori legkisebb munkabér haromszorosat.

A Feligyel6 Bizottsdg elnokének, illetve a Feliigyel6 Bizottsagi tagok dijazasat ugy kell
megallapitani, hogy a dijazas mértéke aranyban alljon:

a munkavégzéssel,

a feleldsség mértékével,

a gazdalkodé szervezet el6z6 évi gazdasagi eredményével, gazdalkodasaval,
a foglalkoztatottak 1étszamaval,

* & o o

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait a dijazéson feliil egy€b juttatds nem illeti meg.

A Feliigyel6 Bizottsagot a megbizasi dijon feliil a tevékenységiik ellatasa folyaman felmeriilé
1gazolt koltségei megilletik, azt a Tarsasag megtériti.

4.) ELKULONULT SZERVEZETI EGYSEGEK VEZETOI

A Tarsasagnal az Mt. 188. § (1) bekezdése, vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatalya ala
munkavéllalok nem tartoznak.

Cegléd, 2010. februar 8.
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